INSTRUKCJA DLA UCZESTNIKOW KONKURSU

,Najlepsza Firma Rodzinna na Dolnym Slasku” — edycja 2026

§1. Przedmiot i cel dokumentu

1. Niniejsza Instrukcja dla Uczestnikdw okres$la zasady udziatu przedsiebiorstw
rodzinnych w Konkursie ,,Najlepsza Firma Rodzinna na Dolnym Slasku”, zwanym
dalej ,,Konkursem”.

2. Dokument ma na celu zapewnienie przejrzystosci procesu konkursowego oraz
przedstawienie uczestnikom wszystkich wymagan zwigzanych z udzialem w
Konkursie.

3. Instrukcja okresla w szczegolnosci:

warunki uczestnictwa,

harmonogram Konkursu,

wykaz wymaganych dokumentéw,

etapy oceny zgloszen,

prawa i obowiazki uczestnikow,

zasady komunikacji z Organizatorem,

rezultaty i korzysci wynikajace z udzialu w Konkursie.

§2. Organizator Konkursu

1. Organizatorem Konkursu jest podmiot wskazany w Regulaminie Konkursu.
2. Organizator odpowiada za:

przeprowadzenie naboru zgloszen,
organizacje procesu oceny,
obstuge administracyjna Konkursu,
organizacje Gali Finalowej,
publikacje wynikéw Konkursu.

3. Kontakt z Organizatorem odbywa sie za posrednictwem danych kontaktowych
wskazanych w Regulaminie oraz na stronie internetowej Konkursu.

§3. Harmonogram Konkursu

1. Konkurs realizowany jest zgodnie z nastepujacym harmonogramem:

Etap Termin
Nabor zgloszen 1 lipca — 31 sierpnia 2026 .
Ocena formalna i techniczna 1-7 wrze$nia 2026 1.
Ocena finalistéw i obrady Kapituly 8-14 wrzesnia 2026 r.
Ogloszenie wynikow i Gala Konkursowa 30 wrze$nia 2026 1.

2. Organizator zastrzega sobie prawo do zmiany harmonogramu z waznych przyczyn
organizacyjnych.
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Informacje o ewentualnych zmianach publikowane beda na oficjalnych kanatach
komunikacji Konkursu.

§4. Warunki udzialu w Konkursie
Do Konkursu moze przystapi¢ przedsiebiorstwo, ktore:

e prowadzi dzialalnos¢ gospodarcza na terenie wojewodztwa dolnoslaskiego,

¢ spelnia definicje przedsiebiorstwa rodzinnego okreslona w Regulaminie
Konkursu,

* prowadzi dzialalnos¢ zgodnie z obowiazujacymi przepisami prawa,

* nie znajduje sie w stanie likwidacji, upadtosci lub restrukturyzacji skutkujacej
ograniczeniem dziatalnosci,

¢ zlozy komplet wymaganych dokumentow w terminie okreSlonym przez
Organizatora.

W Konkursie moga uczestniczy¢ przedsiebiorstwa niezaleznie od formy prawnej
prowadzenia dziatalnosci, o ile spelniaja kryteria okreslone w Regulaminie.
Udzial w Konkursie jest dobrowolny i bezptatny, chyba ze Regulamin stanowi inacze;.

§5. Dokumenty wymagane
Uczestnik zobowigzany jest do ztozenia nastepujacych dokumentow:

Formularza Zgloszeniowego;

Ankiety Konkursowej;

Os$wiadczen wymaganych Regulaminem Konkursu;

Klauzul informacyjnych i zg6d dotyczacych przetwarzania danych osobowych

(RODO);

Danych ekonomicznych za lata 2024—-2025;

¢ Dokumentéw potwierdzajacych spelienie warunkéw udziatu w Konkursie
(jezeli sa wymagane);

e Materialéw promocyjnych i informacyjnych przedsiebiorstwa (opcjonalnie).

Organizator moze zwrocic sie o uzupehienie dokumentacji lub przedstawienie
dodatkowych wyjasnien.

Brak wymaganych dokumentéw lub nieztozenie ich w wyznaczonym terminie moze
skutkowac odrzuceniem zgloszenia.

§6. Sposob skladania zgloszen

Zgloszenie i wypeliong ankiete konkursowa nalezy sktada¢ w formie wskazanej
przez Organizatora, w szczegolnosci dopuszcza sie ich przestanie za posrednictwem
poczty elektronicznej na adres firmyrodzinne@pwr.edu.pl wskazany przez
Organizatora.

Uczestnik odpowiada za prawidlowosc¢ i kompletnos¢ przekazanych informacji.
Zlozenie zgloszenia jest rownoznaczne z akceptacja Regulaminu Konkursu oraz
niniejszej Instrukcji.
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§7. Etapy oceny zgloszen
1. Weryfikacja formalna
1. Na etapie weryfikacji formalnej sprawdzana jest:

¢ kompletno$¢ dokumentacji,
* zgodnosc zgloszenia z Regulaminem,
¢ spelienie warunkow uczestnictwa.

2. Zgloszenia niespelniajace wymogow formalnych moga zosta¢ odrzucone lub
skierowane do uzupelnienia.

2. Ocena punktowa

1. Zgloszenia pozytywnie zweryfikowane pod wzgledem formalnym podlegaja ocenie
merytorycznej.
2. Ocenie podlegaja w szczegblnoSci nastepujace obszary:

innowacyjnosc¢ przedsiebiorstwa,

rozwoj ekonomiczny,

sukcesja i trwatos¢ modelu rodzinnego,

wartos$ci rodzinne w zarzadzaniu,

odpowiedzialnos¢ spoteczna i Srodowiskowa,
zdolno$¢ adaptacyjna i odporno$¢ na zmiany rynkowe.

3. Ocena dokonywana jest wedlug kryteriow i skali punktowej okreslonych przez
Organizatora.

3. Weryfikacja finalistéw

1. Przedsiebiorstwa zakwalifikowane do finalu mogg zosta¢ poddane dodatkowej
weryfikacji.
2. Weryfikacja moze obejmowac:

rozmowy z przedstawicielami przedsiebiorstwa,
analize dodatkowych dokumentow,

wizyty studyjne lub audytowe,

potwierdzenie danych przedstawionych w zgloszeniu.

3. Wyniki weryfikacji przekazywane sq Kapitule Konkursowej.
4. Ocena Kapituly Konkursowej

1. Kapituta Konkursowa dokonuje koncowej oceny finalistow.

2. Na podstawie wynikow ocen oraz rekomendacji ekspertow Kapituta wytania
laureatéw i przedsiebiorstwa wyroznione.

3. Decyzje Kapituly sq ostateczne, z zastrzezeniem postanowien Regulaminu.



§8. Prawa uczestnika

Kazdy uczestnik Konkursu ma prawo do:

AL

rownego traktowania na wszystkich etapach Konkursu;

przejrzystej i bezstronnej oceny zgloszenia;

ochrony poufnosci przekazanych danych i informacji;

uzyskiwania informacji dotyczacych przebiegu Konkursu;

zglaszania pytan dotyczacych procedur konkursowych;

ztozenia reklamacji lub wniosku o wyjasnienie zgodnie z zasadami okreslonymi w
Regulaminie;

rezygnacji z udzialu w Konkursie przed ogloszeniem wynikow.

§89. Obowiazki uczestnika

Uczestnik zobowigzany jest do:
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przekazywania prawdziwych i kompletnych informacji,

terminowego sktadania dokumentéw,

wspoipracy z Organizatorem podczas procesu oceny,

niezwlocznego informowania o zmianach danych majacych znaczenie dla udziatu w
Konkursie,

przestrzegania postanowien Regulaminu oraz niniejszej Instrukcji.

§10. Ochrona danych i poufnos¢

Dane przekazane przez uczestnikéw przetwarzane sg zgodnie z obowigzujacymi
przepisami o ochronie danych osobowych.

Organizator zapewnia ochrone informacji stanowigcych tajemnice przedsiebiorstwa.
Dokumentacja konkursowa udostepniana jest wylacznie osobom zaangazowanym w
proces oceny i organizacji Konkursu.

§11. Rezultaty Konkursu
Laureaci Konkursu otrzymuja:

tytut ,,Najlepsza Firma Rodzinna na Dolnym Slasku”,

statuetke Konkursu,

dyplom potwierdzajacy uzyskanie tytutu,

prawo do postugiwania sie tytutem laureata w dziataniach promocyjnych i
marketingowych.

Kapituta moze przyzna¢ dodatkowe wyroznienia lub nagrody specjalne.
Laureaci moga zostac objeci dzialaniami promocyjnymi prowadzonymi przez
Organizatora i Partnerow Konkursu.

§12. Postanowienia koncowe

Niniejsza Instrukcja obowigzuje od dnia jej publikacji przez Organizatora.



W sprawach nieuregulowanych zastosowanie maja postanowienia Regulaminu
Konkursu oraz obowigzujace przepisy prawa.

Organizator zastrzega sobie prawo do interpretacji postanowien niniejszej Instrukcji w
zakresie niezbednym do prawidlowego przeprowadzenia Konkursu.
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